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Anexa l

Contract individual de studii si pregatire practica in invatamant dual

CAPITOLUL I
Partile contractante
Prezentul contract se incheie Tntre:
1. Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, cu sediul in Suceava, str. Universitatii nr. 13, cod postal
720229, tel: 0230.520.081, fax: 0230.520.080, e-mail: rectorat@usm.ro, cod fiscal 4244423, cont bancar
IBAN: ROS89TREZ59120F428901, deschis la  Trezoreria  Suceava, reprezentatd  prin
..................................... , in calitate de Rector,

2. Operatorul economic .. ........ ,cusediulin.......... JStro . nr........... ,
judetul/municipiul Bucuresti . ......... , identificatculJ.......... ,CUL...... ... ,telefon........
B - G ye-mail .......... , reprezentat legal prin.......... ,avand functiade . .........

si

3. Studentul/studenta . . .. .....cooiiiiiiii e e ., avand codul numeric personal (CNP)
., inmatriculat 1n anul universitar . . .. ... ... in anul........ de studiu,

programul de studii.................c.oeenni , Facultatea.....................oooeiiinn, , ciclul de studii

CAPITOLUL 11
Obiectul contractului, scopul si durata acestuia

Art. 1. - (1) Prezentul contract stabileste drepturile si obligatiile partilor privind pregétirea studentilor,
organizatd Impreuna cu operatorul economic partener, ca parte a programului de pregatire profesionala
prin Invatamant dual.
(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionala de calitate a studentului in programul de studii . .

e , In vederea pregatirii lui pentru angajare dupa absolvire in
conformitate cu nivelul de pregétire si competentele certificate.
(3) Prezentul contract se incheie pentru perioada ...................
(4) Pregatirea practica este organizatd de catre operatorul economic si se desfasoard, de regula, la sediul

acestuia sau 1n alte spatii, in care acesta poate asigura instruirea practica a studentilor.

CAPITOLUL 111
Statutul studentului

Art. 2. - (1) Studentul pastreazd pe toatd durata pregétirii teoretice si practice statutul de student al
Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, avand toate drepturile si obligatiile care decurg din
contractul de studii  incheiat cu universitatea  pentru  programul......................... ,
Facultatea....................on

(2) Operatorul economic partener poate organiza, de comun acord cu universitatea si in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practica pentru studenti.

(3) In afara situatiilor previazute la alin. (2), se pot organiza stagii suplimentare de pregitire practica,
numai in timpul liber al studentului sau in perioada vacantelor universitare, cu acordul studentului, pe

baza unui contract de munca incheiat cu respectarea prevederilor legislatiei muncii.
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CAPITOLUL IV

Drepturile si obligatiile studentului
Art. 3. - Studentul are dreptul:
a) la respectarea imaginii, demnitétii si personalitatii proprii;
b) la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege;
¢) de a invata, inclusiv in cadrul pregatirii la partenerul de practica, intr-un mediu care sprijina libertatea
de expresie, fara incalcarea drepturilor si libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu
poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu
se considera libertate de expresie urmdtoarele manifestiri: comportamentul jignitor fatd de personalul
partenerului de practica si fata de colegi, denigrarea in orice fel a partenerului de practica sau a angajatilor
acestuia, utilizarea invectivelor si a limbajului trivial, alte manifestari ce incalcd normele de moralitate;
d) sa 1si desfasoare activitatea practica 1n conditii care respecta normele de igiena, de sanatate si securitate
in munca, de protectie civila si de paza contra incendiilor;
e) la educatie si formare profesionald de calitate in timpul pregatirii la operatorul economic, prin
asigurarea conditiilor materiale adecvate pentru aplicarea corecta si parcurgerea integrald a curriculum-
ului si prin utilizarea de catre tutorele de practicad in colaborare cu cadrul didactic coordonator a celor mai
adecvate strategii didactice, in vederea formarii si dezvoltarii competentelor-cheie si profesionale in
conformitate cu activitatile si rezultatele invatarii precizate in planul de invatamant;
f) de a participa la programele de pregatire suplimentard organizate de operatorul economic si/sau
universitate pentru recuperarea absentelor motivate sau pentru remedierea rezultatelor obtinute la
pregatirea teoretica si practicd;
g) de a primi informatii cu privire la planificarea activitatilor de pregatire practica si modul de evaluare;
h) de a beneficia de o evaluare obiectiva si corectd si de a fi informat privind notele acordate, inclusiv la
pregatirea practica;
j) sa beneficieze de bursa pentru invatamant dual, de la operatorul economic gi/sau alte forme de sprijin
acordate din fonduri publice in baza reglementarilor legale in vigoare;
k) sa beneficieze de sustinere financiara si alte forme de sprijin material si stimulente precizate la art. 5
din prezentul contract;
1) de a beneficia de tratament nediscriminatoriu. Operatorul economic si universitatea se vor asigura ca
niciun student nu este supus discrimindrii sau hartuirii pe criterii de rasa, etnie, limba, religie, sex,
convingeri, dizabilitati, nationalitate, cetatenie, varstd, orientare sexuald, stare civila, cazier, tip de
familie, situatie socioeconomicd, probleme medicale, capacitate intelectuald sau alte criterii cu potential
discriminatoriu;

m) sa beneficieze de toate drepturile studentului, conferite de legislatia in vigoare.

Art. 4. - Studentul este obligat:

a) sa respecte toate Indatoririle care 1i revin in calitatea sa de student al USV si student la operatorul
economic;

b) sd respecte reglementarile de ordine interioara ale operatorului economic, in acord cu statutul séu de

student;
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¢) sa respecte prevederile contractului de studii;

d) sa frecventeze programul stabilit pentru activitatile de pregdtire teoretica si practica;

g) sa isi Insuseasca si sd respecte, in acord cu statutul sdu de student, normele de securitate si sdnatate in
muncd, normele de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele
de protectie a mediului;

h) sa utilizeze echipamentul de lucru/protectie exclusiv la locul de practica;

i) In caz de imbolndvire, sa anunte tutorele si cadrul didactic coordonator de practica, in termen de
maximum 48 ore, sd se prezinte la cabinetul medical si, in functie de recomandarile medicului, mai ales in
cazul unei afectiuni contagioase, sd nu puna in pericol sdnatatea colegilor sau a personalului din unitate.
La solicitarea operatorului economic va efectua examinarile suplimentare de medicind a muncii conform
prevederilor art. 6 lit. d);

j) sd recupereze activitatile de practicd la care a absentat, inclusiv din motive medicale, conform unui
program de pregatire convenit cu tutorele si coordonatorul de practica;

1) s nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul practicii despre operatorul
economic sau clientii sii, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea

pregatirii, decat cu acordul respectivului partener de practica.

CAPITOLUL V

Sustinerea financiara si alte forme de sprijin material si stimulente acordate de operatorul

economic partener de practica
Art. 5. - (1) Studentul t beneficiaza de sustinerea financiara si alte forme de sprijin material si stimulente
acordate de operatorul economic si universitate.
b) Studentul practicant poate beneficia si de alte forme de sprijin material si stimulente:
- asigurare de raspundere civila in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatamari corporale generate
n timpul practicii;
- premii pentru stimularea performantei;
- examinari de medicina muncii;
- analize medicale necesare desfasurarii activitatii de practica, care sunt indicate de medicul de familie
sau de medicul de medicina muncii si care nu sunt gratuite pentru studenti;
- echipament de protectie;
- vizite de studiu.
(2) Studentii pot primi concomitent cu bursa pentru invatdmantul dual, si burse oferite de USV din fondul
de burse, cum ar fi, fard a se limita la acestea: bursa de studiu, bursa de merit, bursa speciala, bursa
sociala, alte burse private etc., conform statutului de student al Universitatii ,,Stefan cel Mare” din
Suceava.
(3) Nu pot fi acordate doua tipuri de burse pentru invatdméantul dual din oricare alte fonduri provenite de
la bugetul de stat sau bugetul UE.
(4) Pentru mentinerea burselor, studentii trebuie sa indeplineasca o serie de conditii, functie de cerintele

USV si ale operatorului economic, aga cum sunt ele impuse de operatorul economic:
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CAPITOLUL VI

Drepturile si obligatiile operatorului economic partener de practica
Art. 6. - Operatorul economic are dreptul:
a) sa participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de student, pe durata practicii desfasurate la
operatorul economic, prin tutorele de practica, ce se consultad in acest scop cu cadrul didactic coordonator
de practica desemnat de universitate, in conditiile convenite cu acesta;
b) sa propuna si sa organizeze, in colaborare cu universitatea, stagii suplimentare de pregatire practica
pentru studentii care au absentat din motive temeinice;
d) sd solicite examindri suplimentare de medicind a muncii pentru verificarea situatiei medicale a
specificul activitatii la locul de practicad. Examinarile suplimentare de medicind a muncii se asigura si se
suportd de operatorul economic partener de practica;
e) sd propund si sa organizeze stagii suplimentare de pregatire practica si in afara situatiilor prevazute la
lit. b), dar numai in timpul liber al studentului sau in perioada vacantelor universitare, cu acordul
studentului, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii;
f) sa participe la organizarea si desfasurarea examenului de finalizare a studiilor in conformitate cu
metodologiile proprii ale universitatii, prin desemnarea unui reprezentant in comisiile de examinare in
cazul probelor sustinute oral sau on line la domeniile de studii la care a asigurat activitatile de practica;
g) sa stabileasca criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin pentru
student cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile asumate prin prezentul contract si contractul
de parteneriat.
Art. 7. - Operatorul economic partener de practica se obliga:
a) sa Incheie, cu universitatea si cu studentul, contractul individual de studii si pregatire practicd in
invatdmant dual;
d) sa asigure conditiile materiale adecvate - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitati necesare pentru toate activitatile de practica de care raspunde prin contractul
de parteneriat, in conformitate cu standardul de pregatire profesionald, planurile de invatiméant si
curriculumul 1n vigoare pentru calificarea precizata la art. 1 alin. (2);
e) sa desemneze tutorele de practicd responsabil pentru formarea studentului pe parcursul pregatirii
practice si sa asigure indeplinirea responsabilitatilor acestuia;
f) sa stabileascd, in parteneriat cu universitatea, schemele orare de functionare a Tnvatdmantului dual, in
conformitate cu prevederile legale si planul de Invatdmant;
g) sa planifice, Impreuna cu universitatea, stagiile de pregatire practica a studentilor in conformitate cu
prevederile legale in vigoare. Activitatile desfagurate in timpul stagiului de practica vor fi potrivite cu
dezvoltarea fizica, aptitudinile si cunostintele studentului, fara a-i fi periclitate sinatatea, dezvoltarea si
pregatirea profesionala.
h) sa asigure instruirea studentului cu privire la regulile de organizare si functionare internd si normele de
securitate si sandtate Tn muncd si sd raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la

operatorul economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitatii i sanatatii in munca a studentului,
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in conformitate cu legislatia in vigoare. Inainte de inceperea stagiului de practici, operatorul economic
are obligatia de realiza informarea cu privire la regulile de organizare si functionare interna si de a asigura
instruirea studentului cu privire la normele de securitate si sdnatate Th munca in conformitate cu legislatia
in vigoare. Operatorul economic va lua masurile necesare pentru securitatea si sandtatea in munca a
ulterioare, si ale Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
1) s organizeze, de comun acord cu universitatea si in conformitate cu reglementarile legale aplicabile,
stagii suplimentare de pregétire practica pentru studentii pentru care s-a convenit aceasta in conformitate
cu prevederile legale si ale prezentului contract;

j) sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de student, pe durata practicii desfasurate la
operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in acest scop cu cadrul didactic
coordonator de practica desemnat de universitate, in conditiile convenite cu acesta, urménd ca rezultatele
sa fie discutate cu studentul, pentru Tmbunétatirea rezultatelor invatarii prin munca;

k) sa acorde la timp sustinerea financiara si celelalte forme de sprijin material si stimulente, in conditiile
prevazute la art. 5;

1) sd comunice universitatii absentele si abaterile disciplinare Tnregistrate de student pe parcursul practicii;
m) sd se consulte cu universitatea cu privire la masurile de remediere a rezultatelor pregatirii practice,
inclusiv cu privire la indreptarea/sanctionarea unor abateri, pe baza prevederilor din regulamentele de
ordine interioarda ale operatorului economic, statutului specific studentilor si regulamentului intern de

organizare a universitatii.

Art. 8. - (1) Inainte de inceperea stagiului de practici, operatorul economic are obligatia de a asigura
instruirea studentului cu privire la normele de securitate si sanatate in munca in conformitate cu legislatia
n vigoare.

(2) Operatorul economic va lua masurile necesare pentru securitatea si sdndtatea in muncd a
ulterioare, si ale Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
(3) Operatorul economic certifica faptul de a fi asigurat in materie de responsabilitate civild, in functie de
dispozitiile legale si reglementarile in vigoare. Aceastd dispozitie nu se aplicd partenerilor de practica
scutiti prin statutul lor de aceasta asigurare.

(4) Operatorul economic are obligatia de a informa studentul asupra riscurilor profesionale conform
legislatiei 1n vigoare.

(5) Sa elibereze la cerere studentului o adeverintd care atestd perioada in care studentul a desfasurat

activitati de invatare prin munca, daca este cazul.

CAPITOLUL VII
Drepturile si obligatiile universitatii
Art. 9. - Universitatea are dreptul:
a) sa Isi exercite atributiile care 1i revin, in baza reglementérilor legale in vigoare, privind organizarea si
derularea procesului de pregatire a studentilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor

de studiu implicate, prin consultare cu operatorii economici parteneri;
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b) sd realizeze evaluarea continua a studentilor la activitatile din planul de invatamant;

d) sa initieze masuri de pregatire pentru remedierea situatiei studentilor cu progres Intarziat, inclusiv prin
organizarea, n colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de pregatire practica
pentru studentii pentru care s-a stabilit aceasta in conformitate cu prevederile legale si prezentul contract;
e) sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare si in
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de finalizare a studiilor;

g) sa fie consultatd cu privire la masurile propuse de operatorul economic, de remediere a rezultatelor
pregatirii practice, inclusiv cu privire la indreptarea/sanctionarea unor abateri, pe baza prevederilor din
regulamentele de ordine interioard ale operatorului economic, statutului de student si reglementarilor
interne de organizare a universitatii.

Art. 10. - Universitatea se obliga:

a) sa incheie, Impreuna cu operatorul economic si studentul, contractul individual de studii si pregétire
practica in invatamant dual;

b) sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregatirea teoretica si pentru componenta de
pregatire practica (laboratoare, sili de seminar si de curs), in concordantd cu standardul de pregatire
profesionald si planurile de invatamant;

d) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoretici si practicd realizatd in universitate, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

f) sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sanatatii in munca a
studentilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la universitate;

g) sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea studentilor;
h) sd desemneze, céte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupad de studenti la instruirea practica,
responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii economici;

1) cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de universitate colaboreaza cu tutorele desemnat de
operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invitirii dobandite de student pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic si realizeaza inregistrarea in documente a notelor si absentelor la
practicd;

j) sa stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici parteneri de practica, schemele orare de
functionare a invatdmantului;

k) sa planifice, impreund cu operatorul economic, stagiile de pregatire practica a studentilor si pregatirea
practicd;

m) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile In vigoare si in
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfagurarea evaludarii continue a studentilor;
n) sd asigure celelalte drepturi ale studentilor prevazute de legislatia in vigoare;

0) sa elibereze la absolvirea studiilor adeverinta care atestd perioada in care studentul a desfasurat

activitdti de invatare prin munca, daca este cazul.

CAPITOLUL VIII
Persoane responsabile desemnate de operatorul economic si universitate
Art. 12. - (1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului din partea partenerului de

practica) este
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Domnul/Doamna..........

Functia..........

(2) Cadrul didactic - coordonator de practica, responsabil cu monitorizarea derularii stagiului de pregatire
practica din partea universitatii, este:
Domnul/Doamna..........

Functia..........

CAPITOLUL IX
Evaluarea stagiului de pregatire practica
Art. 13. - (1) Evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de student pe durata practicii desfasurate la
operatorul economic este realizatd de coordonatorul de practica impreuna cu tutorele de practica. Vor fi
evaluate atdt nivelul de dobandire a rezultatelor invatarii, cit si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului in activitatea operatorului economic (disciplind, punctualitate, responsabilitate in
rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al partenerului de practica etc.).

(2) Cadrul didactic coordonator de practica raspunde de inregistrarea Tn documente a notelor la practica.

CAPITOLUL X
Raspunderea partilor
Art. 14. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin prezentul

contract atrage raspunderea partii in culpa, in afard de cazurile exoneratoare prevazute de lege.

CAPITOLUL XI
Modificarea contractului

Art. 15. - (1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul
partilor.

(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresa/notificare scrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea sa le aduca, cu cel putin 15 zile inainte
de operarea modificarii. in cazul unor motive temeinice, termenul de 15 zile poate fi redus.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat retroactiv
este nul.

CAPITOLUL XIl
Forta majora
Art. 16. - (1) Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzator (total sau partial) a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului
contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzatd de

forta majord, asa cum este definita de lege.
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(2) Partea care invoca forta majord este obligatd sa notifice celorlalte parti, in termen de 15 zile de la
producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competentda
certificand aparitia situatiei de fortd majora sa fie trimis celorlalte parti.

(3) Daca in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul sa isi
notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca vreuna dintre ele sa

pretinda daune-interese.

CAPITOLUL XI11

Tncetarea contractului
Art. 17. - (1) Prezentul contract Inceteaza prin ajungerea la termen, datorita neindeplinirii de catre student
a cerintelor stipulate la art. 5 alin (4) sau prin pierderea statutului de student de cétre student.
(2) Prevederile alin (1) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majord, precum si in alte situatii
independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor contractuale cum ar
fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/lichidare
voluntard, insolventa, suspendarea temporara a activitatii, reorganizare judiciard, precum si in alte situatii
obiective.
(3) Sunt asimilate prevederilor alin. (2) si situatiile in care, ulterior incheierii prezentului contract, se
constatd incompatibilitdti in legaturd cu situatia medicala a studentului fatd de specificul activitatii si
riscurile profesionale la locurile de practica, pentru care, in mod obiectiv, independent de vointa partilor,
nu pot fi identificate solutii pentru continuarea executarii obligatiilor contractuale.
(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod culpabil,
da dreptul partii lezate de a cere rezilierea contractului.
(5) In cazul in care studentul nu respecti obligatiile asumate prin prezentul contract, decizia de reziliere a
contractului se adopta de comun acord intre operatorul economic si universitate.
(6) In aplicarea prevederilor prezentului articol, operatorul economic partener de practica si universitatea
vor actiona cu bund-credintd, intr-un efort comun de identificare a masurilor organizatorice, inclusiv a
sanctiunilor alternative aplicabile, in conformitate cu reglementarile legale privind statutul de student si
regulamentele interne ale celor doi parteneri institutionali, pentru continuarea executarii contractului, in

toate situatiile in care abaterile constatate ale studentilor pot fi prevenite sau corijate.

CAPITOLUL X1V
Comunicari

Art. 18. - (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie sa fie
transmisa in scris.
(2) Documentele scrise mentionate la alin. (1), transmise sau primite de operatorul economic sau de
universitate, trebuie Inregistrate atat In momentul transmiterii, cat si In momentul primirii.
(3) Comunicérile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre parti sau
la oricare din adresele pe care partile se obligd sa si le comunice reciproc.
(4) Comunicarile catre studenti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, se pot realiza si prin
modalitati de comunicare directd, orald, cu conditia utilizdrii unui mijloc probator pentru luarea la

cunostinta.



\'l Universitatea
. . A — v A . Stefan cel Mare
Organizarea si desfasurarea invatdmantului dual USU  Suceava

(5) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondenti este obligata sa

notifice, in termen de maximum 5 zile, celorlalte parti.

CAPITOLUL XV
Solutionarea litigiilor
Art. 19. - (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputda aparutd in cadrul sau in legatura cu indeplinirea
contractului.
(2) Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc sa rezolve in mod
amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa sa se solutioneze de catre

instantele judecatoresti din Romania.

CAPITOLUL XVI
Limba care guverneaza contractul

Art. 20. - Limba care guverneaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL XVII
Legea aplicabila contractului
Art. 21. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLUL XVIII
Clauze finale
Art. 22. - (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre partile contractante si
reprezintd vointa partilor.
(2) Prezentul contract se interpreteaza dupa vointa concordantd a partilor, iar nu dupa sensul literal al
termenilor.
(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de negocierile
purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior incheierii
contractului.
(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteaza la scopul contractului definit la art. 1
alin. (2) si buna-credinta a partilor in indeplinirea prezentului contract.
(5) Studentul ia la cunostinta de faptul ca datele cu caracter personal din prezentul contract si cele
furnizate prin fisa de inscriere sau pe parcursul anilor de studiu vor fi folosite doar in scopul aducerii la
indeplinire a obiectului prezentului contract, inclusiv pentru arhivare, in baza prevederilor legale, Tn
conformitate cu dispozitiile Regulamentului U.E. 679/2016.
a) Studentul este de acord ca universitatea/operatorul economic sa utilizeze in scop de promovare si
arhivare, toate materialele scrise, fotografice sau audio video care contin imaginea sa, realizate pe
toata durata studiilor, in cazul in care aceasta este captatd in cadrul universitatii sau in timpul

desfasurarii unor activitti studentesti.
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b) Studentul este de acord ca universitatea/operatorul economic sia foloseasca datele cu caracter
personal oferite ca mijloc de comunicare (adresa de e-mail, nr de telefon etc) in scopul
transmiterii unor materiale de informare 1n legaturd cu obiectul prezentului contract.

(6) Studentul ia la cunostinta ca are dreptul oricand sé isi retragd consimtdmantul pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal pentru care a fost nevoie de acordul sau si ca beneficiazd de drepturile

prevazute de Regulamentul U.E. 679/2016.

Art. 23. - Prezentul contract a fost Tncheiat ladatade .......... , In 3 exemplare originale, cate unul

pentru fiecare parte contractanta.

Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava Operatorul economic

Rector, Reprezentant legal, functia. . ... ..
Semnatura.......... Numele si prenumele . .........
Semndtura..........

Oficiul Juridic al USV,

Semnatura . .........
Student:

Numele si prenumele . .. ...............

Semnatura . ........
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